
 
OGGETTO: sottoscrizione accordi aziendali. 
 
 In data 13 gennaio c.a. con le OO.SS. sono stati sottoscritti i sottoindicati accordi per il 
personale del comparto dell’Azienda USL della Valle d’Aosta: 
 

- accordo sulla destinazione dei residui economici anno 2007. 
 

La somma di 900.000 euro sarà corrisposta al personale in servizio nel corso 
dell’anno 2007 in relazione al raggiungimento degli obiettivi di budget 2007. 
(Tutte le strutture hanno raggiunto tali obiettivi); 
 

- accordo decentrato per la progressione economica orizzontale del personale. 
 

La progressione economica orizzontale viene determinata in funzione 
dell’esperienza maturata in Azienda in applicazione di quanto disposto 
dall’articolo 3 del C.C.N.L. 10.4.2008. (I dipendenti devono essere in possesso 
del requisito di un periodo minimo di permanenza nella posizione economica 
in godimento pari a 24 mesi). 
L’Azienda provvede a formulare una graduatoria per anzianità di servizio dei 
dipendenti a tempo indeterminato in servizio al 31 dicembre dell’anno 
precedente a quello di assegnazione della fascia. Tale graduatoria terrà conto 
anche dei periodi maturati presso Enti o Aziende del Servizio Sanitario 
Nazionale diversi dall’USL Valle d’Aosta, a condizione che non vi sia stato 
interruzione del rapporto di lavoro. 
Il suindicato accordo entra in vigore dal 1° gennaio 2009 e sostituisce ogni 
precedente accordo in materia; 
 

- accordo aziendale sulla progressione economica orizzontale per l’anno  2008. (Fase  
       transitoria). 
 

Tale accordo prevede l’attribuzione di una fascia economica superiore al 
personale dipendente,  a tempo indeterminato, che ha conseguito un’anzianità 
di servizio con esperienza acquisita nel S.S.N. di almeno cinque anni al 
31.12.2007 e riguarda circa 1.100 dipendenti. 
Sono esclusi da questo accordo, tra l’altro, i dipendenti che alla data del 
31.12.2007 non abbiano maturato un’anzianità di servizio complessiva di 
almeno cinque anni al 31.12.2007, per i quali si applica l’accordo aziendale 
precedente recepito con deliberazione del Direttore Generale n. 1125 del 
5.6.2006. 
I residui economici 2007 e l’assegnazione di una fascia retributiva per l’anno 
2008 verranno presumibilmente erogati con le buste stipendiali dei prossimi 
mesi (febbraio o marzo). 
 

         Pierre Joseph ALLIOD 
 
 

 
 


