
AOSTA – Siglata l’ipotesi di accordo sul contratto di settore. A distanza di un anno dalla scadenza del contratto,le varie 
rappresentanze di  categoria  degli  elettrici  F.I.L.C.E.M.,  F.L.A.E.I.  e  U.I.L.C.E.M.,  al  termine di  una lunga ed estenuante 
trattativa che ha visto il coinvolgimento delle Confederazioni e del Ministero del Lavoro per la procedura di conciliazione, 
hanno firmato un ipotetico accordo. In vista delle prossime riunioni delle assemblee dei Lavoratori, verrà diramata la tabella 
relativa agli aumenti economici in busta paga. 111 euro l’aumento mensile a cui si sommano 328 euro di una-tantum per il 
periodo giugno 2005-dicembre 2005 relativa ai primi 6 mesi. Dall’1 gennaio 2006 partirà invece il primo aumento di 40 euro 
medie mensili come EDR. Sempre per quanto riguarda gli incrementi salariali, si è proceduto pure a sbloccare l’indennità di 
reperibilità che, da luglio 2007, sarà aumentata di 50 centesimi al giorno. Per quanto riguarda il lavoro straordinario, invece, 
l’azione di forfetizzazione da parte dell’Azienda è stata annullata. Seguiranno accordi per la regolamentazione in maniera 
diversa di alcune specifiche attività. 

Categoria Parametro Contingenza Minimo al Aumento Aumento
Minimo 

dal Aumento Minimo 

   
01/01/200

5
dal 

1/01/06
dal 

1/07/06 07-giu
dal 

1/01/07 dal 01/07
    EDR     

Qs 413,5 559,97 1960,74 68,63 65,20 2094,570 56,62 2151,190
Q 362,5 557,08 1718,74 60,17 57,16 1836,064 49,64 1885,701
Ass 310 554,93 1469,22 51,45 48,88 1569,552 42,45 1612,000
As 285 551,78 1350,87 47,30 44,94 1443,111 39,02 1482,136
A1s 270 547,76 1279,64 44,81 42,57 1367,026 36,97 1403,997
A1 254 545,49 1203,86 42,16 40,05 1286,067 34,78 1320,848
Bss 238,5 540,79 1130,39 39,59 37,61 1207,581 32,66 1240,239
Bs 225 538,85 1066,34 37,34 35,48 1139,162 30,81 1169,971
B1s 211 534,87 1000,05 35,02 33,27 1068,340 28,89 1097,233
B1 198 533,07 938,45 32,86 31,22 1002,533 27,11 1029,645
B2s 180 528,83 853,15 29,88 28,38 911,407 24,65 936,055
B2 162 526,7 767,83 26,89 25,54 820,262 22,18 842,444
Cs 135 521,57 639,8 22,41 21,29 683,493 18,49 701,978
C1 115 517,37 545,05 19,09 18,13 582,270 15,75 598,017
C2 100 514,43 474,05 16,60 15,77 506,415 13,69 520,108



Per i primi 6 mesi verrà corrisposta l’una-tantum di 328 euro. Mentre dall’1 gennaio 2006 partirà il primo aumento di 40 euro 
medie mensili come EDR.

Categoria
Una 
tantum

 
primi 6 
mesi

  
Qs 563
Q 494
Ass 422
As 388
A1s 368
A1 346
Bss 325
Bs 307
B1s 288
B1 270
B2s 245
B2 221
Cs 184
C1 157
C2 137

In sede di rinnovo contrattuale, durante il quale è stato istituito a carattere sperimentale e volontario la 
Banca  delle  Ore,  si  è  anche  preso  in  esame l’eventualità  dell’insorgere  di  problematiche  legate  alla 
liberalizzazione del mercato, entro dicembre 2006. Non ritenendo di modificare quanto sinora in essere, si 
è poi proceduto con l’approvazione della nascita di un Fondo Sanitario di settore per l’assistenza sanitaria 
integrativa di tutti i lavoratori elettrici, compresi anche quelli delle piccole aziende municipalizzate. 


